ESTATUTO SOCIAL DA FEDERA(;AO PERNAMBUCANA DE PAINTBALL —
FEPPA

Capitulo | - DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVOS E DURAGAO.

Artigo 1°. — Federagado Pernambucana De Paintball - FEPPA € uma entidade
civi desportiva sem fins lucrativos, apartidaria, constituida por prazo
indeterminado, regida pela legislagdo vigente e seu presente Estatuto, com
sede na Avenida Jodo Fonseca de Albuquerque, n° 7745, Bairro: Nossa
Senhora do 6, CEP. 53429-010, na cidade de Paulista, Estado de Pernambuco.

Artigo 2°. - A Federagao tem por objetivo e finalidades:

a) dirigir os esportes de Agdo e Aventura, em suas modalidades principais
Paintball Speed, Paintball Cenario, Paintball R.A/Milsim, ndo excluindo outras
que possam surgir ou serem assimiladas, incentivando a sua difusdo e
aperfeigoamento, obedecendo as normas gerals da Lei n° 9.615 de 24 de
margo de 1.998;

b) promover a realizagéo de campeonatos, torneios, competicoes, exibicdes e
eventos de qualquer natureza relacionados as modalidades;

c) incrementar a cultura fisica, intelectual, moral e civica dos desportistas;

d) respeitar e fazer respeitar as regras e regulamentos nacionais e
internacionais;

e) registrar ou orientar cadastro de atletas em entidades, 6rgaos fiscalizadores
ou banco de dados para controle conforme determina a lei;

f) representar institucionalmente seus federados perante as Policias Federal,
Militar e Civil, e demais autoridades, a fim de facilitar a pratica regular das
modalidades;

g) desenvolver e organizar quaisquer atividades artisticas e culturais
compativeis com os valores dos desportos.

Art. 3°. - Para cumprir seus objetivos sociais, a entidade podera desenvolver
as seguintes atividades:

a) atuar na esfera judicial ou extrajudicial em defesa dos praticantes dos

peity
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c) requerer informagdes perante os 6rgaos publicos ou privados a re
todo e qualquer fato relacionado ao seu objeto;

esportes, federados ou néo, representando-o em juizo ou fora dele;
b) atuar na condigdo de “"amicus curiae” quando assim solicitado pelos 6rgaos
do poder judiciario;




d) atuar em qualquer evento publico ou privado na defesa dos seus federados
e praticantes dos esportes em geral;

e) apresentar projetos de lei pertinentes as matérias de interesses da entidade
e dos praticantes dos esportes;

f) conceder selos e certificados a instituicdes publicas e privadas que se
destacarem pelo respeito e apoio ao desenvolvimento e fomento dos esportes.

Artigo 4° - Para consecugao de seus objetivos a Federagao podera ainda:

a) adquirir, construir, alugar ou receber em comodato ou doagdo imdveis e
bens modveis necesséarios para suas instalagdes administrativas e outras
atividades;

b) prestar servigos de apoio que contribuam para o crescimento e
desenvolvimento da federagao e dos seus federados;

c) celebrar convénios com qualquer entidade publica ou privada, pessoa fisica N
ou juridica;

d) filiar-se a outras entidades congéneres, podendo sua diretoria fazer parte

dos quadros constitutivos dessas.

Artigo 5° - O exercicio social coincidira com o ano civil.

Capitulo Il - DOS FEDERADOS.

SECAO | - Do quadro social, da admissao, afastamento e exclusio.

Artigo 6° - O quadro social sera composto de federados e federados plenos,
' considerando federado toda pessoa fisica ou juridica que requeira formalmente
o seu ingresso na Federacgéao. , .

Artigo 7° - Federado pleno é todo federado que preencha os requisitos deste .
estatuto e seja aprovado como tal pelo Conselho Diretor ou de forma -
automatica aquele presente na assembleia de fundagao da entidade.

Artigo 8° - Qualquer federado podera pleitear sua admisséo na categoria de
federado pleno ao Conselho Diretor, mediante requisi¢ao formal, desde que:

a) pertenga ao quadro associativo ha no minimo 3 (Trés anos) consecutivos;

b) esteja em dia com a sua contribuigéo social;

c) seja indicado por outro federado pleno.
\ V Artigo 9° - O afastamento ou desligamento voluntario do federado dar-se-a\a
\ pedido mediante carta dirigida ao Conselho Diretor.
~ Artigo 10° - A exclusdo do federado podera ocorrer tes casos: é@

%% ag




a) quando a sua conduta contrariar os objetivos e finalidades da entidade ou
ser incompativel com os valores da mesma;

b) pela inadimpléncia de duas contribuigdes consecutivas;

c) pela prética de irregularidades que motivem a sua dispensa do exercicio dos
cargos administrativos da entidade;

d) pelo uso indevido do nome da entidade e/ou de suas marcas e logotipos;

Artigo 11° - A excluséo de federado sera objeto de procedimento interno prévio
no qual se cientificara o denunciado para que, tomando conhecimento de seu
teor e querendo, possa defender-se, manifestando-se sobre os fatos alegados,
num prazo de 10 (dez) dias a contar da ciéncia do teor da comunicagéo ou
denuncia. O federado sera informado do procedimento através dos contatos de
sua ficha cadastral, incluindo enderego eletronico, considerada vélida toda e
comunicacgao enviada através destes.

SECAO Il - Dos direitos, deveres e responsabilidade dos federados.

Artigo 12° - Todos os federados terdo os seguintes direitos:

a) beneficiar-se das atividades desenvolvidas pela Federacéo;

b) adquirir as publicagées e usufruir dos servigos da entidade com custo
reduzido.

c) gozar dos convénios firmados pela entidade.

d) apresentar sugestdes e reivindicagdes pertinentes aos objetivos sociais da
Federacao.

e) afastar-se da Federagao quando the convier.

f) contribuir com doacées. M
g) participar dos eventos promovidos pela entidade. Y
Artigo 13° - O federado pleno tera ainda os seguintes direitos:

a) participagao e direito a voto nas Assembleias Gerais.

b) votar e ser votado.

c) requerer a convocagdo de Assembleia Geral respeitando a necessidade

minima de 1/5 dos federados plenos.

d) indicar outros federados plenos.

e) ser isento das contribuicdes sociais, exceto o primeira ano de cada mandato\| |
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f) membros da diretoria executiva serdo isentos de taxas de inscrigio em
eventos da federagao.

Artigo 14° - Sao deveres dos federados:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, o0 Regulamento interno e as
decisdes das Assembleias Gerais e do Conselho Diretor.

b) respeitar os compromissos assumidos para com a Federagao.
c) ressarcir a entidade nos prejuizos a que der causa, por si e seus prepostos.

d) proteger os bens da entidade e cuidar para que seus prepostos assim
também o fagam.

e) pagar pontualmente as contribuicdes sociais e demais compromissos
vinculados a entidade.

f) informar a Federagdo qualquer mudanga de enderego, telefone e endereco
eletrénico.

Artigo 15° - Os federados nédo résponderéo, ainda que subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas pela Federagao. y

Capitulo lll - DO PATRIMONIO.
Artigo 16° — O patrimdnio e receita da Federagdo podem ser constituidos de: jL

a) bens de sua propriedade;

b) auxilios, doagdes e financiamentos provenientes de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;
\ ~ X

c) pelas contribuigbes dos federados;
d) por patrocinios diversos;

e) pela receita proveniente de campeonatos, torneios, competigdes, exibicdes e
eventos de qualquer natureza;

f) pelas receitas da edicdo e comercializagdo de publicagdes e/ou materiais
audiovisuais produzidos diretamente ou n&o pela Federacao;

g) pelas receitas geradas pela comercializacdo de produtos com a marca da
entidade;

h) pelas receitas decorrentes da realizagéo de cursos, palestras e seminarios,
ou qualquer espécies de eventos relacionados com os objetivos da Federacgao;

i) pela receita decorrente da atuagdo nas redes sociais e internet, incluindo
publicidade, compartiihamentos e download de conteudo aplicativo
softwares;
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j) pela receita de procedimentos necessarios a qualquer certificagdo realizada
pela entidade;

k) pela remuneragdo de servicos prestados a terceiros efou aos seus
federados;

) pelos rendimentos de depésitos bancérios e aplicagdes financeiras:
m) pelas rendas eventuais.

Art. 17° - O exercicio financeiro comega dia 1° de janeiro e termina dia 31 de
dezembro.

Capitulo IV - DOS ORGAOS SOCIAIS.
SECAO I - Da Assembleia Geral.

Artigo 18° — A Assembleia Geral é instancia superior da Federagdo dentro dos @
limites legais deste Estatuto e suas deliberagdes vinculam e obrigam, a todos,
ainda que ausentes ou discordantes.

Artigo 19° — A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano,
} obedecidas as disposigbes legais e, extraordinariamente, sempre que

necessario.

Artigo 20° — A Assembleia Geral sera convocada por edital publicado por meio
digital em suas plataformas digitais, na sede da Federag&o e de suas filiais ou
representacGes, com pelo menos 30 (Trinta) dias de antecedéncia. L

Artigo 21° - A Assembleia Geral Extraordinaria ocorre sempre que for
convocada pelo Conselho Diretor ou por requerimento de pelo menos 1/5 (um
quinto) dos federados plenos ou na forma da lei. Nesses casos, os debates e

eliberagbes limitam-se estritamente & matéria da ordem do dia objeto da
convocagao ou requerimento. O pedido ou o requerimento deve deixar clara a
finalidade da Assembleia e definir precisamente a pauta da reunido.

Artigo 22° — A Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, reunir-se-a em
primeira convocag¢édo com a presenga de no minimo 50% (cinquenta por cento)
mais 1 (um) dos federados plenos. Em segunda convocacgdo, a Assembleia
Geral realiza-se na mesma data e trinta minutos apds o horéario da primeira
convocagao, com qualquer nimero de federados plenos.

% Artigo 23° - As decisdes da Assembleia Geral sdo tomadas pela maioria dos
presentes, salvo sobre a destituicio de membros eleitos, a transformacéao ou
dissolucéo da Federagao, as alteracdes estatutarias e as alteragbes em atos do

Al Conselho Diretor, quando as decisdes serdo tomadas pela aprovagdo de 2/3

U (dois tergos) dos federados plenos presentes em assembleia especificamente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar sem a maioria abseluta

dos federados plenos em primeira convocagdo ou com menos de 1/ m
/ tergo) nas convocagdes seguintes.
4
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Artigo 24° — E de competéncia da Assembleia Geral:

a) apreciar e votar a prestagao de contas da Diretoria e o Parecer do Conselho
Fiscal e a previsdo orgcamentaria para o exercicio seguinte;

b) eleger, empossar e destituir os membros do Conselho Diretor e do Conselho
Fiscal, desde que seja convocada para esse fim;

c) deliberar sobre emendas ou modificacdes deste Estatuto desde que
convocada com essa finalidade;

d) decidir, em grau de recurso, sobre a exclusao de federados plenos;

) e)aprovar o regulamento do processo eleitoral, incluindo a composigdo da
comissao eleitoral;
) f) decidir sobre os destinos da entidade, sua transformagdo ou dissolugéo,
desde que convocada com essa finalidade:;
g) eleger substituto para completar mandato no Consetho Diretor ou Fiscal, no
" caso de ocorrer vacancia no decorrer do exercicio destas funcoes;

patriménio liquido, sera destinado a entidade filantrépica a ser escolhida

h) decidir sobre quaisquer casos omissos.
Artigo 25° — Em caso de Extingdo da Federagdo o remanescente do seu
conforme determinagéo da Assembleia Geral. %

) Artigo 26° - A mesa da Assembleia sera constituida pelos membros do
Conselho Diretor ou em suas auséncias ou impedimentos, pelos membros do

onselho Fiscal.
SECAO Il - Do Conselho Diretor. g
Artigo 27° — A administragcdo e fiscalizacdo da Federagdo serdo exercidas \
' respectivamente por um Conselho Diretor e um Conselho Fiscal eleitos para '
mandato de 04 (quatro) anos podendo haver reelei¢do por dois mandatos.
Paragrafo Unico: Nos casos de impedimentos superiores a 90 (noventa) dias
ou vagando, a qualquer tempo, algum cargo do Conselho Diretor ou Fiscal,

/

sera convocada Assembleia Extraordinaria especifica para este fim.

Artigo 28° — O Conselho Diretor sera constituido de um Diretor Presidente e
Vice-presidente, um Secretario e um Vice-secretario, um Diretor Administrativo-
Financeiro e um Vice Administrativo-Financeiro.

Artigo 29° - O Conselho Diretor podera nomear Coordenadores Executivos,
com ou sem vinculo empregaticio e/ou contratual para:
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b) auxiliar o Conselho Diretor na gestdo e desenvolvimento das suas
atividades.

Artigo 30° — Compete ao Conselho Diretor:

a) estabelecer normas, orientar e controlar as atividades e servicos da
Federacéo;

b) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno, as suas proprias
deliberagdes e as decisdes das Assembleias Gerais:

c) definir o valor da contribuigdo social, das taxas e servigos prestados pela
Federacao dentre outras;

d) decidir sobre aquisi¢do, locagdo, comodato e outros atos sobre os bens
iméveis da entidade;

€) propor as convocagdes das Assembleias e do Conselho Fiscal:

<

f) deliberar sobre admissdo, afastamento, eliminagdo ou exclusdo de
federados;

g) apresentar a Assembleia Geral o relatério e as contas de sua gestao, bem
como o parecer do Conselho Fiscal;

h) nomear dentre os federados ou n&o, os responsaveis pelos departamentos
que forem criados;

i) deliberar sobre criagdo, exclus&o, eliminagdo ou extingdo de filiais e
representacoes;

j) aplicar as penalidades aos federados.
q) nomear os Coordenadores Executivos.

Artigo 31° — Nenhum dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal
sera remunerado para o desempenho de suas fungdes, mas terdo o direito de
serem reembolsados de todas as despesas que tiverem no desempenho delas,
incluindo as diarias de representagdo quando forem necessarios
deslocamentos para outras cidades em fungéo de atividades da Federacéo.

Artigo 32° — Sao atribuigées do Diretor Presidente:
a) representar a entidade em juizo ou fora dela, ativa e passivamente;
b) supervisionar as atividades da Federagdo;

c) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Intemno, as decisdes de
Assembleia e do Conselho Diretor;

d) convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e das Assem
Gerais;

e) propor a criagéo de 6rgdos que venham atender as necessidade dest
seus federados;
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f) firmar contratos, convénios ou acordos, com érgdos plblicos ou privados,
pessoas fisicas ou juridicas, para a consecugéo das finalidades deste estatuto;

g) juntamente com o Diretor Administrativo - Financeiro, abrir contas bancarias
de qualquer natureza, inclusive de investimentos;

Artigo 33° — Compete ao Vice-presidente:

a) substituir o Diretor Presidente em seus impedimentos e auséncias e, no caso
de vaga definitiva, sucedé-lo;

b) Auxiliar o Presidente em todas as atribui¢des internas da Presidéncia;
c) Ocupar a Secretaria na auséncia do titular;
Artigo 34° — Compete ao Secretario:

a) orientar em conjunto com o Presidente os atos administrativos praticados
pelos profissionais das areas administrativas; \ 5

b) redigir e assinar, com o Presidente, as atas das sessdes do Conselho
Diretor,;

c) substituir o Presidente e o Vice-Presidente interinamente com todos os

impedimentos.

poderes inerentes ao cargo previsto neste estatuto;
d) auxiliar o Diretor Administrativo-Financeiro, substituindo-o nos
Artigo 35° — Compete ao Vice-secretario: %

) substituir o Secretario em seus impedimentos e auséncias e, no caso de
vaga definitiva, sucedé-lo;

Artigo 36° — Compete ao Diretor Administrativo - Financeiro:

a) gerir a administragao e o financeiro da entidade em geral;

b) promover a conferéncia dos relatérios de arrecadagéo das contribuigbes dos } I
federados, donativos e outros rendimentos, assinado os respectivos relatérios

juntamente com o Diretor Presidente; .

c) efetuar os pagamentos das despesas e gastos ordinarios, assim como os

extraordinarios, quando autorizados pelo Conselho Diretor;

d) juntamente com o Diretor Presidente, abrir contas bancarias de qualquer
natureza, inclusive de investimentos;

e) movimentar e encerrar as contas bancdrias da entidade, assinando
isoladamente todos os documentos que importam em responsabilidade

financeira para a entidade, inclusive cheques, requerer e utilizar cartdes d

débito e crédito da entidade; requerer o fornecimento de maquinas de cartdo de
crédito e débito, emitir e descontar boletos referent
ou qualquer outra taxa ou remuneragéao de servi

as contribuigées sociais
s prestados pela entidade,



podendo para tanto nomear procurador para o exercicio de todas as suas
fungdes, ficando expressamente autorizado ao Diretor Presidente exercer estas
funcdes em caso de sua auséncia;

f) cobrar as taxas e contribuigdes sociais;

g) supervisionar a atividade do(s) profissional(is) contratado(s) para as
atividades administrativas, financeiras e contabeis incluindo os Coordenadores
Executivos;

h) contratar e efetuar pagamento de funcionarios e tributos da entidade.
Artigo 37° — Compete ao Vice Administrativo — Financeiro:

a) substituir o Diretor Administrativo — Financeiro em seus impedimentos e
auséncias e, no caso de vaga definitiva, sucedé-lo;

/
~ SEGAO lll - DO CONSELHO FISCAL.
Artigo 38° — O Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e dois N

suplente, eleitos juntamente com o Conselho Diretor competindo-lhe:

§ 1° - O Conselho Fiscal funcionara com a presenca da maioria de seus
membros efetivos.

\ § 2° - O Conselho Fiscal elegera seu Presidente dentre os seus membros
fetivos e dispora sobre sua organizagéo e funcionamento.

a) examinar anualmente os livros, documentos e Balango Patrimonial e as
) demais Demonstragdes da Federagéo;

) apresentar & Assembleia Geral denincia fundamentada sobre erros

administrativos ou qualquer violagdo da Lei ou deste Estatuto, sugerindo as

medidas a serem tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer
plenamente a sua fungéo fiscalizadora;

c) apresentar a Assembleia Geral parecer anual sobre o Balango Patrimonial e

/
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e) emitir parecer sobre o Orgamento Anual.

Artigo 39° — As deliberagées do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto da
maioria simples de seus membros lavradas em ata.

/\ Artigo 40° — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada ano
em dia e hora previamente marcados e extraordinariamente sempre q
necessario, por convocagio de qualquer um de seus membros.

p Capitulo V - DO PROCESSO ELEITORAL.

Artigo 41° — As eleigdes para os cargos do Conselho Diretor e Conselho Fi
serdo realizadas no ultimo quadrimestre do ano na Assembleia Geral, sendo
U empossada a nova diretoria no primeiro dia util do ano uinte.

¥7 4 L (Y O

as demais Demonstragdes;
/% d) convocar a Assembleia Geral quando ocorrer motivo grave e urgente; /
.L/
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Artigo 42° — O Diretor Presidente fard publicar edital de convocagdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da elei¢éo.

Artigo 43° - O registro das chapas far-se-& no prazo méaximo de 7 (sete) dias
anteriores a realizagdo das eleigbes, mediante requerimento dirigido ao Diretor
Presidente, contendo a apresentagdo de chapa completa, do qual constard
obrigatoriamente o programa de trabalho e a indicagdo do cargo ao qual
concorrera cada candidato.

Artigo 44° - Havendo mais de uma chapa inscrita ser4 constituida uma
comissao eleitoral composta de trés membros indicados pelo Diretor Presidente
acrescidos de um membro indicado por cada chapa.

Artigo 45° - As impugnagbes s6 poderdo versar sobre causas de
inelegibilidade previstas no presente estatuto e devera ser proposta por
requerimento fundamentado dirigido ao Diretor Presidente da comissido
eleitoral.

Artigo 46° — Ao candidato ou chapa impugnado ser4 garantido direito de ampla
defesa, a ser apresentada para a comissao eleitoral, no ato da impugnagao.

Artigo 47° — Compete a Comissao Eleitoral:

e/ou candidatos aos cargos;
b) julgar os demais incidentes ocorridos no curso de processo eleitoral;

c) proclamar os resultados das eleigdes.

a) julgar as impugnagdes na prépria assembleia, apresentadas contra a chapa ﬁ/

Artigo 48° — Acolhida a impugnagéo, a chapa devera apresentar substituto
%iara o candidato impugnado, sob pena de cancelamento do registro.

federagdo no minimo 3 (trés) anos consecutivos e(&star em dias com suas
contribuicdes anuais. \
0y | |
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rtigo 49° — As eleigdes far-se-ao por voto direto, declarado, cabendo um voto
federado pleno. *
Artigo 50° — Os candidatos que compuserem as chapas e que concorrera a ' o~
eleicdo deverdo estar presentes na Assembleia Geral Ordinaria do pleito

eleitoral.

Artigo 51° — Os votos em aberto serdo computados individualmente, lavrando-
se Ata na qual devera constar o nimero de votos obtidos por cada chapa, além
das abstencgdes.

Artigo 52° — Proclamar-se-4 eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos

votos.

Artigo 53° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo

candidato a Diretor Presidente tenha maior tempo de filiagdo na Federagéo,

sendo que, ainda persistindo o empate se fara nova eleigzo.

Artigo 54° — Ao candidato ou chapa, O presidente devera ter o registro na H (




Capitulo VI- DAS CONDICOES PARA ALTERAGCOES DAS DISPOSICOES
ESTATUTARIAS EM GERAL.

Artigo 55° — As disposigdes deste Estatuto serio alteradas sempre que houver
necessidade de adequagéo aos preceitos legais e as mudangas nas condi¢des
de funcionamento da Federagao.

Artigo 56° — O anteprojeto das alteracdes estatutarias sera analisado pela
Diretoria Executiva e apresentado para consulta publica aos sécios.

Artigo 57° — Apds a apreciagdo das sugestdes e consolidacado do texto, sera
convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria especifica para a aprovacao
das propostas de modificacdes estatutarias, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, nas formas previstas nos artigos 21 e 22 deste Estatuto.

Artigo 58° — As alteragdes estatutdrias deverdo ser aprovadas pelo voto w
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para essa finalidade, ndo podendo ela deliberar, em

primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados com direito a

voto ou, com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

/
Artigo 59° — O Estatuto alterado e aprovado na Assembleia Geral
Extraordinaria devera ser averbado no Cartério de Registro Civil de Pessoas

Juridicas em que a Federac&o tiver Sede.

Capitulo Vii- DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS. %

)Artigo 60° — Nos termos do Art. 1 paragrafo 1 da Lei 9.615 de 24 de Margo de
.998, a Federagédo reconhece que a pratica desportiva formal é regulada por

normas nacionais e internacionais de administragéo do desporto.
Artigo 61° - Os casos omissos serdo resolvidos por Assembleia Geral .
y :
Y

Extraordinaria convocada para este fim.

Artigo 62° — O presente Estatuto por deliberagdo da Assembleia tera vigéncia
imediata.
/
f} Paulista, 28 de Fevereiro de 2021
n f — T . 2 ;
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Presidente: Jefferson Cavalcanti|Ribeiro
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